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Al Personale ATA AL DSGA 
Al Sito Web  

 
 
Oggetto: Fruizione Ferie anno precedente Personale Ata a tempo indeterminato (A.S. 2020/2021).  
                 Fruizione Ferie anno corrente Personale Ata a tempo determinato (A.S. 2021/2022).           
 
 
Visto: l’art. 13, e l’art. 19 del CCNL 2007-2018- Ferie personale ATA; 
 
Tenuto conto: che il personale ATA a tempo indeterminato deve fruire delle ferie non godute entro il 
30/04/2022; 
 
Tenuto conto: che il personale ATA a tempo determinato con contratto al 30/06/2022 nonché il 

Collaboratori Scolastici con contratto organico aggiuntivo Covid, devono usufruire delle ferie, dei recuperi 

compensativi e delle festività soppresse entro il termine del contratto. 

Invita il personale a tempo indeterminato a presentare domanda di ferie, in caso di giorni residui dell’anno 

scolastico precedente entro il 30/04/2022. 

Il personale a tempo determinato, inclusi i Collaboratori Scolastici con contratto organico aggiuntivo Covid, 

a presentare domanda di ferie in occasione delle festività pasquali e nei giorni in cui le attività didattiche 

sono sospese. 
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