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Prot.n. 9775/2021/A.1.a
Del 13 dicembre 2021

Al personale in servizio nell’Istituto
Agli studenti

Alle famiglie

All’Albo Sindacale

Al Sito

Circolare n.113/2021- 2022

Oggetto: Sciopero generale Settore - Ente - Comparto: TUTTI i SETTORI - TUTTI i COMPARTI

Personale coinvolto: Tutti i lavoratori pubblici e privati intera giornata del 16 dicembre 2021
Proclamato da: CGIL - UIL -

Sindacati aderenti: FLC CGIL - FP CGIL - NIDIL CGIL - UIL FPL - UIL PA - UIL SCUOLA RUA - UIL
TEMP -

Per le motivazioni si rimanda al link:

http://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-

sciopero?id sciopero=205&indirizzo ricerca back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-

pubblico-impiego?pagina=1

Vista la proclamazione dello sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto che interessano il
comparto Istruzione e ricerca da consultazione delle tabelle definitive relative al triennio
2019/2021 dell’*”ACCERTAMENTO DELLA RAPPRESENTATIVITA' TRIENNIO 2019-2021”, come
certificato dall’ARAN e la seguente: :

ORGANIZZAZIONE COMPARTO | DELEGHE | % VOTI % MEDIA %
SINDACALE

FLC CGIL 141.425 21,42% 241.351 26,58% 24%




UIL SCUOLA RUA Istruzione e | 96.407 14,60% 150.940 16,62% 15,61%
Ricerca

v DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO,

Lo sciopero si svolgera il giorno Venerdi 16 Dicembre 2021 per l'intera giornata e interessera tutto
il personale scolastico

VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU

Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica le organizzazioni sindacali
hanno riportato i seguenti voti:

FLC CGIL 19
UIL SCUOLARUA 11
v PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI NELL’ ISTITUTO

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2019/20 e
dell’a.s. 2020/21 sono state le seguenti:

Data dello sciopero | % di adesione | sigle che hanno indetto e/o aderito

27/09/2019 5,10% SISA (Sindacato indipendente Scuola e
ambiente), USI — Unione Sindacale Italiana
Fondata nel 1912, USI SURF, COBAS — Comitati
di Base della Scuola, FLC — CGIL, UNICOBAS
SCUOLA, USB — Unione Sindacale di Base

Data dello sciopero | % di adesione | sigle che hanno indetto

Si informa che hanno risposto all’invito del Dirigente Scolastico a comunicare la propria intenzione
di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al
riguardo




Personale Docente

24/123 docenti

23 docenti hanno manifestato la volonta di non aderire
1 docente non ha ancora maturato decisione alcuna.
Personale ATA

0/41

Dirigenti

1/1 che ha manifestato la volonta di non aderire

Pertanto, alla luce anche delle adesioni agli scioperi indetti nei precedenti anni, si ritiene che i
servizi saranno garantiti nel loro complesso in tutti e tre i plessi e che, in ogni caso, saranno
comungue garantiti i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali art.2 dell’Accordo
Nazionale 2 dicembre 2020 e Articolo 2. Protocollo d’Intesa Prot. N. 972/2021 del 4/02/2021:

A) ISTRUZIONE SCOLASTICA
al) attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali

nonché degli esami di idoneita (punto al dell’Accordo);

D) EROGAZIONE DI ASSEGNI E DI INDENNITA CON FUNZIONE DI SOSTENTAMENTO
d1) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il

periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni
scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti
(punto d1 dell’Accordo).

Alla luce anche della mancanza di adesioni agli scioperi indetti nei precedenti anni, si ritiene che i
servizi saranno garantiti nel loro complesso in tutti e tre i plessi e che, in ogni caso, saranno
comungue garantiti i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali art.2 dell’Accordo
Nazionale 2 dicembre 2020 e Articolo 2. Protocollo d’Intesa Prot. n. 972/2021 del 4/02/2021:

A) ISTRUZIONE SCOLASTICA al) attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli
scrutini finali, degli esami finali nonché degli esami di idoneita (punto al dell’Accordo);

D) EROGAZIONE DI ASSEGNI E DI INDENNITA CON FUNZIONE DI SOSTENTAMENTO d1)
adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di
tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi
compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti (punto d1
dell’Accordo).

Il Dirigente Scolastico



Marilena Viggiano
Firma autografa omessa ai sensi

dell’art.3 del D. Lgs. n. 39/1993



