Istituto Tecnico Economico

11 percorso dell’Istituto Tecnico Economico fornisce competenze dell’ambito economico-aziendale unite a competen-
ze linguistiche ed informatiche per operare nella gestione di imprese appartenenti a diversi settori.

Consente di acquisire i saperi e le competenze necessari per un rapido inserimento nel mondo del lavoro — accesso all’universita e
I’accesso all’istruzione e formazione tecnica superiore. Come in tutti gli istituti tecnici, la durata dei corsi & di CINQUE ANNI, arti-
colati in primo biennio, secondo biennio e quinto anno.

Amministrazione, finanza e marketing indirizzo generale e articolazione Servizi informativi aziendali )

Questo corso di studi sviluppa fondamentalmente competenze professionalizzanti in ambito economico-aziendale ed economico-
giuridico, integrate da competenze trasversali linguistiche ed informatiche.

In particolare, le competenze dell’ambito professionale riguardano: i fenomeni economico-aziendali nazionali ed internazionali, la
normativa civilistica e fiscale, i sistemi aziendali (organizzazione, pianificazione, programmazione, amministrazione e contabilita,
finanza e controllo di gestione), gli strumenti di marketing, i prodotti assicurativo/finanziari, I’economia sociale e politica.

L’integrazione delle competenze specifiche del settore economico con quelle linguistiche e informatiche ha lo scopo di favorire la
formazione di una figura professionale aperta a operare nel sistema informativo dell’azienda e a contribuire sia all’innovazione sia al
miglioramento organizzativo e tecnologico dell’impresa.

L’obiettivo fondamentale ¢ quello di fornire una preparazione flessibile, che consenta ai diplomati di ricoprire i nuovi impieghi
richiesti da un mercato del lavoro internazionale in rapida trasformazione.

Servizi informativi aziendali ( SIA)

Viene potenziato lo studio delle discipline del settore economico-aziendale e giuridico e lo studio dell’informatica applicata alla
gestione aziendale, mentre la seconda lingua comunitaria viene abbandonata dopo il primo anno del secondo biennio.

11 percorso dell’Istituto Tecnico Economico fornisce competenze dell’ambito economico-aziendale unite a competen-

ze linguistiche ed informatiche, in particolare , sviluppa competenze relative alla gestione del sistema informativo aziendale, alla
valutazione, alla scelta e all’adattamento di software applicativi, alla realizzazione di nuove procedure con particolare riguardo al
sistema di archiviazione, della comunicazione in rete e della sicurezza informatica per operare nella gestione di imprese appartenenti
a diversi settori.

Consente di acquisire i saperi e le competenze necessari per un rapido inserimento nel mondo del lavoro — accesso
all’universita e I’accesso all’istruzione e formazione tecnica superiore.

Al termine del corso I’allievo/a sara in grado di:

» rilevare le operazioni gestionali utilizzando metodi, strumenti, tecniche contabili ed extracontabili in linea con i principi
nazionali ed internazionali;

»  redigere e interpretare i documenti amministrativi e finanziari aziendali;
»  gestire adempimenti di natura fiscale;
»  collaborare alle trattative contrattuali riferite alle diverse aree funzionali dell’azienda;
»  svolgere attivita di marketing;
»  collaborare all’organizzazione, alla gestione e al controllo dei processi aziendali
Quadro orario SIA
Materie 1° 2° 3° 4° 5°

ATTIVITA E INSEGNAMENTI GENERALI — ORE SETTIMANALI

LINGUA E LETTERATURA ITA- ' ' '

LIANA 4 4 4 4 4
LINGUA E CULTURA STRANIERA 3 3 3 3 3
STORIA 2 2 2 2 2
MATEMATICA 4 4 3 3 3
DIRITTO E D ECONOMIA 2 2

SCIENZE INTEGRATE (SCIENZE 2 2

DELLA TERRA E BIOLOGIA)

SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE 2 2 2 2 2
RELIGIONE 1 1 1 1 1

ATTIVITA E INSEGNAMENTI OBBLIGATORI DI INDIRIZZO — ORE SETTIMANALE

SCIENZE INTEGRATE (FISICA) 2
SCIENZE INTEGRATE (CHIMICA) 2
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ECONOMIA AZIENDALE
DIRITTO
ECONOMIA POLITICA
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