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    Circolare n.229/2020-2021 

 
Ai docenti 
  tutor 
Ai docenti neo immessi 
Al DSGA 
Sito Web 

 

Oggetto: Valutazione del periodo di formazione e di prova (art. 13 DM 850/15). Convocazione 
Comitato per la valutazione dei docenti. 

 
 

Si comunica alle SS.LL. che la riunione del comitato di valutazione dei docenti finalizzata   all’espressione 
del parere sul superamento del periodo di formazione e di prova si terrà in data 12 giugno 2021 a 
partire dalle ore 10:00. I docenti neo immessi dovranno consegnare tutta la documentazione all’ufficio 
del personale entro il giorno 3 giugno 2021. I lavori del Comitato di valutazione procederanno secondo il 
seguente ordine: 
 

 
Docente neo-assunto Docente tutor Ora 

Barbieri Paola D’Agosto 
Mariagrazia 10:00 

Dragone Anna D’Adamo Giuseppina 10:30 

Montagna Imma Donatiello Incoronata 11:00 

Rainone Lucia Novi Annamonica 11:30 

Romano Antonio Di Conza Gerardo 12:00 

 
 

Il Comitato di valutazione: 
• prepara i lavori prendendo visione preliminarmente di tutta la documentazione 

contenuta nel fascicolo personale del docente neo-assunto (disponibile presso l’ufficio 
del personale), trasmesso dal Dirigente scolastico almeno cinque giorni prima della data 
fissata per il colloquio; 

• assiste al colloquio del docente neo-assunto; 
• dopo il colloquio del docente neo-assunto, si riunisce per prendere atto delle risultanze 

dell’istruttoria del docente tutor, nonché della relazione del Dirigente scolastico ed 



esprimere il parere sul superamento del periodo di formazione. 

 Il Dirigente Scolastico   
Marilena Viggiano 

Firma autografa omessa ai sensi 
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 


